
Estado do Rio G「ande do Sul

PRE用三/TURA MuN/CIPAL DE CEN丁ENARIO

Secretaria da Administra9aO

PROJETO DE LEI NO O1612O25, DE O7 DE FEVEREIRO DE 2025,

A偽e伯a Lei Municゆa/ n. 7007ゼ006 e da

OutraS proV/denc居s.

GENO書R MARCOS FLOREK, P「efeito Municipai de Cente南no,

estado do Rio G「ande do Sui, nO uSO de suas atribui96es Iegais conferidas pela

Lei Organica do Munic申O.

FACO SABER, em CumPrimento ao disposto na Lei O「ganica

MunICIPaI, que enViou pa「a a aprecia9aO do Poder LegisIativo Municipal o

Seguinte Projeto de Lei:

Art. 1O - Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo no

quad「o de cargos em comissao e fun96es gratificadas de que trata o artigo 50

da Lei Municipai nO lOO7/2006, a quaI estabeiece o Plano de Cargos dos

Servidores Pl]blicos Municipais:

Denomina9aO �Node Cargos �NivetIPadr急o 

Monito「deEscoia �03 �06 

Monito「deEscolaExtemo �02 �06 

Art. 2o - Fica aIte「ado o Anexo I da Le=OO7/2006 pa「a fins de incluir

as especjfica96es da categoria funcional criada peia presente Le主nos termos

da p「evisao contida no art. 8O desta Le上

Art- 3O - As despesas deco「rentes da presente lei, COrreraO a COnta

de dota96es or9amentarias consignadas na Lei de meios,

Art. 4O - Esta Lei ent「a「a em vigo「 na data de sua p軸CacaO.

GABINETE DO PREFEiTO MUN-C旧AL DE CENTENÅRIO,

07 DE FEVEREIRO DE 2025.
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ANEXO l

a) t - DENOMINACÅo: MON漢TOR DE ESCOLA

QUADRO二　Permanente de Cargos

NIVEL二　　　Principai

PADRÅ○: 6

= - SiNTESE DOS DEVERES: O Monito「 de Escoia tem como principai atribui9aO

aux掴a「 no atendimento, a∞mPanhamento e orienta9aO dos aiunos, ga「antindo um

ambiente escoIa「 segu「o, disc印nado e p「OP-CIO aO aPrendizado. Atua em apoio aos

PrOfessores e a equipe pedag6gica, auX掴ando na o「ganiza9aO das atjvidades

escola「es e na incIusao de aiunos com necessidades especiais.

川- EXEMPLO DE ATR!BUICOES: Acompanha「 e orientar os aIunos durante o

Perfodo escolar, auX帥ando na discip=na e no cumprjmento das no「mas da

escola; Apoia「 a equipe pedag6gica na 「ea=za9aO de atividades 「ec「eativas,

cuItu「ais, eSPO面vas e educacionais, PrOmOVendo a integ「a9aO ent「e OS aIunos;

Aux紺a「 na ent「ada, Saida e ci「cuIa9aO dos aiunos dentro das depend台ncias

esco!ares, garantindo a segu「an9a e O 「eSPeito as normas intemas; Da「 SuPOrfe

no atendimento de aIunos com defici台ncia ou necessidades especiais,

garantindo a acessib冊ade e o apoio =aS atividades escoiares; Acompanhar os

aiunos em desIocamentos dent「o da escola, COmO ida ao refeit6rio, banhei「OS,

b剛OteCa e demais espa9OS COmunS; Monitorar o comportamento dos aiunos

nos inte「vaIos e recreios, PreVenindo conf=tos e zelando pelo respeito e bem-

esta「 coietivo; Apoiar os professo「es no desenvoIvimento de atividades

did甜cas, auX畠andc na organiza9aO de materiais e no atendimento de a!unos

COm djficuIdades; Aux掴ar na organiza?aO e manuten9aO do ambiente escoiar,

garantindo que salas de auia e espa9OS COmunS eSt?jam adequados ao uso;
Acompanhar e aux掴ar os alunos em eventos, PaSSejos e ativjdades extemas

PrOmOVidas pela escola, Zeiando peia seguran9a e Peia pa砧cjpa9aO ativa dos

estudantes; Estjmula「 boas praticas de conviv台ncia e comporfamento entre os

aIunos, PrOmOVendo o 「espeito m血uo e a coopera9aO; Comunica「

inlediatamente a di「e9aO Ou c∞「dena9aO eSCOia「 quaique「 situa9aO Cie risco,

eme「g台ncia ou comportamento i=adequado dos alunos; AuxiIia「 na orienta9aO

dos alunos sobre =OrmaS de higiene, Seguran9a e boas p「aticas dentro do

ambiente escola「; Acompanhar a distribui9aO da merenda escoIar e aux帥ar no

COntrOie do acesso dos alunos ao refeit6rio; Colaborar na mediaeao de conf=tos

ent「e alunos言ncentivando o dfalogo e a 「esoiu9aO PaCifica de probiemas;

Participar de reuni6es pedag6gicas e capacita96es p「OmOVidas pela escola,

apr面o「a雨o o desempenho de suas fung5es; Execuiar outras atividades

COrreiatas que旧e fo「em at「ibu「das peIa administra9aO eS∞Iar ou pela equipe

Pedag6gica; Out「as ta「efas afins.
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lV- CONDIC6ES DE TRABALHO:
a) Ho「ario: Periodo de t「abalho de 40 horas semanais言ncIusive em regime de

traba旧O eXCePCienal aos domingos e feriados;

b) Especial‥ Viagens, integrar g「upos operacionais e executar outras tarefas

CO「「elatas.

V - REQUISI丁OS PARA PROVIMENTO:

a) lnst「u9aO: Cu「sando Ensino Superior em quaiquer drea de Ensino ou

G「adua9aO em quaique「 Årea de Ensino Supe「io「;

b) HabiIita9aO Funcionai‥　F「equ台ncia em cu「SOS de ape面ei9Oamen[o e

especiaIiza9aO a Ser fomecidos pelo Munic了pio;

C) ldade二M面ma de 18 anos;

VI葛RECRUTAMEN丁O: Concurso PしhoIico

塑⊥二DENOMINACÅo: MON書TOR DE ESCOLA EXTER臆哩

QUADRO: Permanente de Cargos

NivEL二　　Principal

PADRÅo: 6

Il _ SiNTESE DOS DEVERES: O Monito「 de Escoia Extemo 6 responsaveI po「

fisca=za「 e monito「a「 o acesso aos estabeIecimentos escolares do munlCIPIO,

ga「antjndo a segu「an9a da comunidade escoia「 e a o「dem nos a「redores das unidades

de ensino, Atua na preven9aO de situa96es de 「isco, na O「ienta9aO de aIunos e na

COmunica9aO COm a geStaO eSCOiar e autoridades competentes, quando necessario.

川- EXEMPLO DE A丁RIBUieOES: Acompanhar as imagens das came「as de

monito「amento e outros equjpamentos de seguran9a, rePOrtando quaiquer

anorma=dade; Supervisionar a entrada e saida de a山nos nos horarios de

funcionamento da escoia; Cont「oiar e organiza「 o fluxo de pessoas nos

acessos ds unidades escola「es; Monito「a「 os arredores das escolas, COibindo

Situa96es de 「isco a seguran9a dos estudantes;一dentifica「 e repo「tar a di「e9aO

esc。ia「 ou auto「iciades competerlteS a P「eSen指。e individuos suspeitos ou

atividades i「「eguia「es;　O「ienta9aO e Apoio a Comunidade EscoIar; Orienta「

alunos’PalS e reSPOnSaVeis sob「e normas de segu「an9a nO aCeSSO a eSCOIa;

Presta「 informa96es e apoio a comunidade es∞lar em rela?aO aO

desIocamento seguro nas proximidades da escoia; Aux帥ar na media9aO de

PequenOS COn冊os ent「e aiunos e te「cei「os no ento「no da unjdade escoIa「;

Manter comunica9aO COnStante COm a equipe diretiva da escoIa sobre

incidentes ou sjtua96es ano「mais; Aciona「 os o「gaos de segu「an9a P圃ica

quando　=eCeSSario’ Seguindo os protocoIos estabeIecidos; Registra「

OCOrr台nCias e eIaborar reIat6rios sobre sjtua96es re-evantes a seguran9a

escoiar; Sugerir medidas preventivas para meIho「a「 a seguran9a naS

imedia96es cla escola; Acompanhar a movimenta9aO de ve「culos e pedest「es
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Pr6ximos a unidade escoiar para evitar acidentes; Cont「ibuir para a

manuten9aO de um ambiente escola「 Seguro e O「ganizado; Outras tarefas afins.

IV- CONDi?OES DE TRABALHO:

a) Ho「a「io: Periodo de t「abaiho de 40 ho「as semanais, inclusive em 「egime de

t「abaIho excepcIOnai aos domingos e fe「iados;

b) EspeciaI: Viagens言nteg「ar grupos ope「acionais e executar out「as tarefas

COr「eiatas.

V - REQUiSi丁OS PARA PROVIMEN丁O:

a) Instru9aO: Ensino Medio compietoうCOm Cu「SO em Vig胎ncja/monito「amento

COm Carga horaria minima a ser definida em edital de concurso.

b) Hab冊a9aO Funcionai: F「equ台ncia em cursos de aperfei9OamentO e

especiaiiza9aO a Ser fomecidos peIo Munic申O;

C) Idade: Minima de 18 anos;

Vi - RECRUTAMENTO: Concu「so Pし鼻b=co

芸
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EXPOSICÅo DE MO¶VOS

Senhor Presidente,

Senhora Vereadoras e

Senho「es Ve「eado「es:

Ap「az-me CumPriment訓os e na oportunidade passar a

esta Coienda Casa Legisiativa, O inciuso P「Qjeto de Lei que prop6e a Alte「a a

」ei Municipal n. 1007I2006, Pa「a a Cria9aO do ca「go de Monito「 de Escola e

Monito「 de Escoia Exte「no no Quad「o de Cargos de P「ovimento Efetivo do

Municipio de Centen:irio.

A p「esente proposi9aO fundamenta-Se na neCeSSidade de

aprlmO「amentO e fortaIecimento da equipe es∞lar言endo em vista o aumento

da demanda po「 assistencia e a∞mPanhamento dos aiunos dent「O do

ambiente educacionaI.

O Moni[o「 de Escoia desempenha um pape口undamentai

na organiza9aO e funcionamento da 「Otina escoiar, Sendo responsavel peIo

acompanhamento dos aiunos em dife「entes momentos do dia letivo. Suas

atribui96es incluem, ent「e OutraS fun96es, O auX帥O na entrada e saida dos

estudantes, O SuPOrte a PrOfesso「es e equipe pedag6gica, a Orienta9aO

discipiinar dos aIunos e o acompanhamento em atividades 「ec「eativas,

esportivas e pedag6gicas.

O Monito「 de Es∞Ia Exte「no 5 responsaveI po「 fiscaIizar e

monito「ar o acesso aos estabelecimentos es∞lares do mun-C-PIO, garantjndo a

Seguran9a da ∞munidade es∞la「 e a o「dem nos a什edores das unjdades de

ensino. Atua na preven?aO de situa96es de ris∞, na O「ienta9aO de aIunos e na

∞munica鱒O ∞m a geStaO eSCOlar e autoridades ∞mPetenteS, quando

necessa「io,

A16m disso’a PreSen9a desses proflSSIOnais e essencjai

Para garantir a inclusao e o atendimento adequado de aIunos com defici合ncia

Ou neCeSSidades especiajs’aSSegurando〇一hes apoio em sua lo∞mO9aO,

intera9fo e pa砧cipa9aO naS a帥dades es∞iares.

O aumento da matrrfu-a de estudantes e a amp-ia9aO das
ativjdades extracu面Cu-a「es refo「9am a ne∞SSidade de um suporfe majs efetivo

na rotina es∞iar, garantindo um ambjente seguro, discjpljnado e adequado ao

ap「endizado.

A cria9aO dos cargos p「opostos esta em ∞nformjdade ∞m

OS P「inc申OS da eficiencia, Iegaiidade e impessoalidade da Administraeao

P心bliea, ∞nforme disposto no a面go 37 da Constitui9aO Federa上

9



Estado do Rio Grande do Sul

PRE雁/TURA MUNIC/PAL DE CENTEN,4RIO

Secretaria da Administragao

Alem disso, a medida esta a冊hada com as di「et「izes da

Lei de Diret「izes e Bases da Educa9aO Nacionai que p「ev台a ado9aO de a96es

Pa「a garanti「 a quaiidade da educa9aO e O desenvoivimento integ「ai dos

estudantes.

A cria9aO dos ca「gos 「espeita「a os =mites o「9ament釦os e

financeiros do Municipio, Sendo as vagas p「eenchidas por meio de concurso

Pl]biico / cont「ato temporarlO, garantindo transpar台ncia, equidade e isonomia

no acesso a fun9aO.

Diante da reievancia e necessidade da cria9aO dos ca「gos

de Monitor de Escola e Monito「 de Escoia Extemo, SOlicitamos a arI釦se e

ap「ova9aO do presente P「ojeto de Lei po「 esta Eg「さgia Casa Legislativa・

Ressaltamos que a medida ∞ntribuira significativamente

Pa「a a meiho「ia da qua=dade do ensino no Municipio, garantindo um ambiente

educacional mais seguro, Organizado e inciusivo para todos os alunos,

Assim, nObres Edis, Pe「mito-me deixa「 o assunto a an釦se

de Vossas Excel台ncias, eSPerando que, Pela necessidade ja comp「OVada,

mere9a dessa Egr6gia casa a unanime ap「OVa9aO e que a tramita9aO OCOr「a

em reglme de urgencia.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEN丁ENARlO,

07 DE FEVEREIRO DE 2025,

生面布項視J、患OIR MARCOS FLOREK,
PREFEI丁O MUNICIPAL.


